Leben ohne Krankenhaus “__ Jl

Mitarbeiter/in flr Betreuungsstutzpunkt

Wir suchen fur ein Projekt im 10. Bezirk noch Unterstitzung:

Es handelt sich um einen intensiv betreuten Stltzpunkt (24 h Betreuung) in der Nahe des
Reumannplatzes fir 13 junge Erwachsene die direkt am StlUtzpunkt oder in angegliederten
Einzelwohnungen leben. Die Arbeit umfasst die Begleitung und Unterstiitzung im Alltag. Das
Projekt befindet sich gerade in der Aufbauphase.

Stundenausmal3: ca. 30 Stunden (auch weniger Stunden sind moglich)
Arbeitsbeginn: 1. November 2018
Praktische Erfahrungen im sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld sind von Vorteil.

Wir erwarten uns:

e Aushildung im psychosozialen Bereich

¢ Freude an der Arbeit mit Menschen; Motivation fir Neues und Veranderungen zu
begleiten

Teamfahigkeit und selbstandiges Arbeiten, Selbstorganisation

Offenheit und Humor

Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstreflexion

Einfihlungsvermoégen

Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit

Belastbarkeit

Bereitschaft fur die Arbeit am Wochenende

Offenheit beim Erarbeiten neuer Konzepte (u.a. Peerberatung, Empowerment...)

g

bieten:

Flexible Arbeitszeiten, Teilzeitbeschaftigung

Professionelles Betreuungssetting

Angenehmes Arbeitsklima

Regelmalige Teambesprechungen

Supervision, Fort- und Weiterbildung, Klausuren

Mitarbeit in einem stabilen, multiprofessionellen Team und Genderparitat

Hohes Mal? an Selbstgestaltung

Aufstiegs- und Veranderungsmoglichkeiten innerhalb des Vereines

Teilnahme an bzw. Mitarbeit an bereichsiibergreifenden Angeboten/Veranstaltungen
Bezahlung nach SWO-KV VWG 6 + SEG-Zulage (Bruttogehalt bei 38 Wochenstunden
mind. € 2.261,55 + € 181,61 Zulage)

Ihre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 15. September 2018 per Mail an
werner.fink@lok.at



