
Wir sind ein soziales Dienstleistungsunternehmen für berufliche (Re-) Integration und suchen zur
Verstärkung unseres Teams eine/n

Jugendcoach (w/m) für Bezirk Tulln

Stellenbeschreibung:

 Einzelcoaching für Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 15 - 24 Jahren, die nach Beendigung der Schulpflicht
bei der Erarbeitung von Perspektiven und Suche nach Ausbildungen unterstützt werden.

  Aufgabenfeld: 

Individuelle und niederschwellige Beratung und Unterstützung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter
von 15 - 24 Jahren, die weder in Ausbildung noch in Arbeit sind
Berufliche Orientierung und Unterstützung zur Erlangung von Arbeitserprobungen
Begleitung zu Bewerbungsgesprächen, Ämtern und Behörden
Kooperations- und Netzwerkarbeit
Administrative Tätigkeiten, Berichtswesen 

 Voraussetzungen: 

Eine abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Sozialarbeit, Sozialmanagement oder
Psychologie/Soziologie/Pädagogik und idealerweise Berufserfahrung in der Arbeitsmarktpolitik sowie Bereitschaft
zur Weiterbildung im Case Management
oder eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung im Sozialbereich und zumindest 3-jährige
Berufserfahrung in der Arbeitsmarktpolitik sowie Bereitschaft zur Weiterbildung im Case Management
Fremdsprachenkenntnisse in Arabisch, Farsi, Türkisch von Vorteil
Kenntnisse des Aus- und Bildungssystems
strukturiertes und selbständiges Arbeiten, sehr gute Office-Kenntnisse erforderlich
Belastbarkeit, hohes Engagement, große räumliche sowie zeitliche Flexibilität
Führerschein B und eigener PKW 

Wir bieten: 

Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team
Freundliches, kollegiales Arbeitsklima
Teamsupervisionen
Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten

 

Einsatzort: Bezirk Tulln

Stundenausmaß: 30 Wochenstunden

Arbeitsbeginn: 01.07. 2019

Einstufung/Entlohnung: SWÖ-KV 8 - je nach anrechenbaren Vordienstzeiten von € 2.538,50 bis € 3.070,10 brutto für 38
h 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto.

Jetzt bewerben

https://fab-verein.jobbase.io/apply/35apwk9paxivj6iyjzu3ppqxok07aik

