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Unser Team der Arbeitspsychologie suchtVerstarkung - und zwar SIE!

Arbeits- und Organisationspsycholog:in (m/w/d)

... weil Gesundheit bei uns nicht nur Patient:innen, soandern auch Mitarbeitende betrifft
— 15-20 Wochenstunden, ab sofort

Wir sind ein mit dem Landesfamilienpreis

FELIX FAMILIA ausgezeichnetes Ordenskrankenhaus
und liegen zentral im Dreieck

Miinchen - Linz - Salzburg. w0 g

© Braunau
o Salzburg

1650 Mitarbeiter:innen
380 Betten

Ihre Aufgaben:

e Arbeitspsychologische Beratung und Betreuung fiir alle Mitarbeiter:innen mit arbeitsplatzbezogenen Belastungen
und/oder psychosozialen Herausforderungen

e Beratung und Unterstiitzung von Verantwortlichen bei der Umsetzung von Malinahmen

e Partizipation und Gestaltung bei themenspezifischen Projekten zum Erhalt und Férderung der psychischen
Gesundheit. Sie helfen dabei, eine Arbeitswelt zu schaffen, in der sich Mitarbeitende wohlflihlen - auch Sie selbst.

e Evaluierung arbeitsbedingter psychischer Belastungen auf Basis des ASchG: planen, umsetzen & begleiten

o Einzelgesprache fiir Mitarbeitende: Gemeinsam auf der Suche nach Ressourcen und Losungen - Schritt flir Schritt

Unser Angebot an Sie:

¢ Sinnstiftende, abwechslungsreiche Arbeit: Hier gibt’'s auch Raum fiir Gestaltung, Innovation & neue Ideen

o Flexibilitat: Lassen Sie uns Uiber lhre Zeitressourcen sprechen

e Entwicklung: Ob Weiterbildung oder neue Herausforderungen - wir unterstiitzen Sie auf lhrem Weg

Ein starkes Team: Wir arbeiten Hand in Hand ... mit Hirn, Herz und Humor

Wertschatzung: Ein unschatzbar wichtiges Fundament fir unser aller Zusammenarbeit im Haus
umfangreiche Benefits: z.B. Kinderbetreuung, Kantine, Mitarbeiterfeste, Verglinstigungen u.v.m.

attraktives Gehaltssystem: Bruttogehalt nach dem Kollektivvertrag der Oberosterreichischen Ordensspitaler

Wir erwarten von lhnen:

e Fachwissen: abgeschlossenes Psychologiestudium und Zertifizierung Arbeits- & Organisationspsychologie
e Erfahrung: idealerweise einschlagige, mehrjahrige Berufserfahrung

e  Struktur: Evaluierungen gehdren zu Ihren Starken und Sie wissen, wie man Ergebnisse greifbar macht

e Empathie: Sie konnen zuhoren, verstehen und ermutigen — und das alles auf Augenhdhe

e Engagement, Losungsorientierung & Freude an Kommunikation ... wir arbeiten flr unsere Kolleg:innen!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte richten Sie lhre Bewerbung per Mail an bewerbung@khbr.at.
Gerne konnen Sie sich auch online auf unserer Homepage www.khbr.at/karriere oder Gber WhatsApp bewerben.

Weitere Informationen auf unserer Homepage unter www.khbr.at/karriere oder durch

Mag. Natalia Hofer, Arbeitspsychologin unter Tel. +43 7722 804-7541

offen.engagiert - Begegnung & Ndhe
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